
....................................................... 

(pieczęć nagłówkowa pracodawcy) 

....................................................... 

 (miejscowość, data)              

Zaświadczenie o zatrudnieniu i zarobkach 

Niniejszym zaświadczam, że Pan/i .......................................................................................................... 

urodzony(a) ............................................................................................................................................. 

zamieszkały(a) ......................................................................................................................................... 

Nr PESEL .................................................................................................................................................. 

Legitymujący(a) się dowodem osobistym o numerze i serii ................................................................... 

wydanym przez ....................................................... dnia ....................................................................... 

Jest zatrudniony(a) .................................................................................................................................. 

Na stanowisku ......................................................................................................................................... 

Na podstawie .......................................................................................................................................... 

Zawartej na czas ...................................................................................................................................... 

Ze średnim miesięcznym wynagrodzeniem brutto z okresu ostatnich trzech miesięcy w wysokości ..... 

.................................................................................................................................. 

(słownie: ................................................................................................................................................) 

Średnie wynagrodzenie jest/nie jest obciążone sądowymi lub administracyjnymi tytułami 

egzekucyjnymi. 

Pracownik znajduje/nie znajduje się w okresie wypowiedzenia umowy o pracę. Zakład pracy znajduje 

się/nie znajduje się w stanie likwidacji lub upadłości.  

....................................................... 

(pieczęć i podpis pracodawcy)     


